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προωθώντας
την επιχειρηματικότητα

100 συμφωνίες επιχειρηματικής συνεργασίας μεταξύ ελληνικών
και ευρωπαϊκών επιχειρήσεων και οργανισμών έχουν ήδη επι-
τευχθεί με τη βοήθεια του Enterprise Europe Network - Hellas,
μέλους του ομώνυμου ευρωπαϊκού δικτύου ολοκληρωμένης
υποστήριξης των επιχειρήσεων, στην πρώτη περίοδο λειτουρ-
γίας του. 

Πρόκειται κυρίως για συμφωνίες ερευνητικής και τεχνολογικής
συνεργασίας καθώς και συμφωνίες εμπορικού χαρακτήρα, οι
οποίες υπογράφτηκαν μεταξύ ελληνικών επιχειρήσεων και επι-
χειρήσεων εγκατεστημένων σε διάφορες ευρωπαϊκές χώρες,
αλλά και στην Αμερική, τη Χιλή, την Κίνα και την Αυστραλία. Οι
συμφωνίες αυτές επιτρέπουν στις ελληνικές επιχειρήσεις να επε-
κτείνουν τις δραστηριότητές τους εκτός των ελληνικών συνόρων
και να προσεγγίσουν νέους πελάτες, να εμπλουτίσουν το εύρος
των παρεχόμενων προϊόντων και υπηρεσιών τους, να προωθή-
σουν ή να υιοθετήσουν τεχνολογικά καινοτομικά προϊόντα, υπη-
ρεσίες και διαδικασίες καθώς και να συμμετάσχουν σε ερευνη-
τικά προγράμματα μαζί με άλλους εταίρους. 

Αξίζει να σημειωθεί ότι το Enterprise Europe Network - Hellas
(www.enterprise-hellas.gr), αν και ξεκίνησε τη λειτουργία του
τον Ιανουάριο του 2008, έχει να επιδείξει, μέχρι τον Ιούνιο του
2009, ένα σημαντικό αριθμό υπηρεσιών που παρασχέθηκαν
προς μικρομεσαίες επιχειρήσεις (ΜΜΕ), ακαδημαϊκούς/ερευνητικούς
και άλλους φορείς του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα. Συνολι-
κά, δόθηκαν απαντήσεις σε περισσότερα από 7.000 εξειδικευ-
μένα ερωτήματα (παροχή πληροφόρησης, συμβουλές, επίλυ-
ση αποριών, υποστήριξη σε θέματα διεθνών συνεργασιών) που
αφορούσαν την ισχύουσα νομοθεσία και τις πολιτικές της Ευρω-
παϊκής Ένωσης. 

Επιπλέον, περισσότερες από 1.000 επιχειρήσεις συμμετείχαν στις
δεκάδες εκδηλώσεις μεταφοράς τεχνολογίας και επιχειρηματι-
κές αποστολές που διοργανώθηκαν στην Ελλάδα αλλά και διε-
θνώς, στις οποίες πραγματοποιήθηκαν τουλάχιστον 3.500 διμε-
ρείς επιχειρηματικές συναντήσεις με σκοπό τη διερεύνηση
ενδεχόμενων συνεργασιών. Παράλληλα, οι ελληνικοί φορείς
είχαν την ευκαιρία να ενημερωθούν για χρηματοδοτικές ευκαι-
ρίες ευρωπαϊκών και εθνικών προγραμμάτων, αλλά και για πιο
ειδικά θέματα (π.χ. κατοχύρωση δικαιωμάτων πνευματικής και
βιομηχανικής ιδιοκτησίας) στο πλαίσιο των περίπου 170 ενημε-
ρωτικών ημερίδων και σεμιναρίων που διοργανώθηκαν. 

Υποστηρίζοντας τις ελληνικές
επιχειρήσεις
Το σημαντικότερο χαρακτηριστικό του Enterprise Europe Network
- Hellas είναι η δυνατότητα που παρέχει σε επιχειρήσεις και
άλλους φορείς να λαμβάνουν όλες τις πληροφορίες και τη συμ-
βουλευτική υποστήριξη που χρειάζονται από οποιονδήποτε
συνεργάτη του δικτύου ανά την Ελλάδα επιθυμούν (one-stop
shop), δεδομένης της συμπληρωματικότητας των συνεργατών
και της χρήσης αποτελεσματικών εργαλείων εσωτερικής επικοι-
νωνίας. Το έργο του δικτύου υλοποιείται από μια κοινοπραξία
16 οργανισμών κατανεμημένων σε όλη την ελληνική επικράτεια,
οι οποίοι δραστηριοποιούνται σε θέματα καινοτομίας, μεταφο-
ράς τεχνολογίας και διεθνούς συνεργασίας. 

Σε ευρωπαϊκό επίπεδο, το Enterprise Europe Network είναι το
μεγαλύτερο δίκτυο ολοκληρωμένης επιχειρηματικής υποστήρι-
ξης με περίπου 600 τοπικά σημεία επαφής σε 44 χώρες (κράτη
μέλη της ΕΕ, υποψήφιες προς ένταξη χώρες, χώρες ΕΟΧ, λοιπές
τρίτες χώρες) και 3.000 εξειδικευμένα στελέχη στην εξυπηρέτη-

Enterprise Europe Network-Hellas: 
18 μήνες επιτυχημένης λειτουργίας 

ση των επιχειρήσεων. Για την περίοδο 1/1/2008-30/6/2009 εκτι-
μάται ότι οι υπογεγραμμένες συμφωνίες διεθνούς επιχειρηματι-
κής συνεργασίας (ερευνητικές, τεχνολογικές, εμπορικές) αγγίζουν
τις 1.500, ξεπερνώντας κατά πολύ τις αρχικές προσδοκίες. 

Πρόσφατα πραγματοποιήθηκε στη Στοκχόλμη (7-9 Οκτωβρίου
2009), στο πλαίσιο της Σουηδικής Προεδρίας της Ευρωπαϊκής
Ένωσης, το ετήσιο συνέδριο του ευρωπαϊκού δικτύου με γενικό
θέμα: "Rising to the challenge: supporting small business in a
time of crisis". Περίπου 800 εταίροι από όλες τις χώρες του
Δικτύου συμμετείχαν στις εργασίες του συνεδρίου, μεταξύ των
οποίων και 18 εκπρόσωποι του ελληνικού Δικτύου. 

Την έναρξη του συνεδρίου κήρυξε η Υπουργός Επιχειρήσεων,
Ενέργειας και Επικοινωνιών της Σουηδίας Maud Olofsson, η οποία
αναφέρθηκε στη σπουδαιότητα των μικρομεσαίων επιχειρήσε-
ων και την ανάγκη στήριξής τους, ειδικά στην περίοδο της κρί-
σης, καθώς και στην αναγκαιότητα μιας νέας στρατηγικής για την
απασχόληση και την ανάπτυξη. Ακολούθησαν συζητήσεις σχε-
τικά με ευρωπαϊκές πολιτικές και δράσεις που ενδιαφέρουν άμε-
σα τις μικρομεσαίες επιχειρήσεις και τέθηκαν ως στόχοι-προτε-
ραιότητες για το 2010 η προώθηση της καινοτομίας και της
διεθνοποίησης των ΜΜΕ. 

Αξίζει να αναφερθεί ότι το ελληνικό δίκτυο (Enterprise Europe
Network - Hellas) διακρίθηκε για την επιτυχή παρουσία του στο
ετήσιο συνέδριο της Στοκχόλμης με τη συμμετοχή μελών του ως
εισηγητές σε δημόσιες συζητήσεις και με τη βράβευσή του για
την ανάπτυξη καλών πρακτικών προς όφελος όλων των μελών
του δικτύου αλλά και των αποδεκτών / πελατών του. 

Σημειώνεται ότι το Enterprise Europe Network αποτελεί το κύριο
εργαλείο του Προγράμματος Πλαίσιο για την Ανταγωνιστικότη-
τα και την Καινοτομία (CIP 2007-2013) και δημιουργήθηκε βασι-
ζόμενο στην εμπειρία των προγενέστερων δικτύων Euro Info
Centers (Ευρωπαϊκά Κέντρα Πληροφόρησης) και Innovation
Relay Centers (Κέντρα Αναδιανομής Καινοτομίας) για να αποτε-
λέσει ένα ενιαίο δίκτυο ολοκληρωμένης παροχής υπηρεσιών
προς τις μικρές και μικρομεσαίες επιχειρήσεις

Στην Ελλάδα, το δίκτυο Enterprise Europe Network-Hellas απο-
τελείται από μια κοινοπραξία 16 οργανισμών, αποτελούμενη
από βιομηχανικούς συνδέσμους, ερευνητικά και τεχνολογικά
ιδρύματα, εμπορικά και βιομηχανικά επιμελητήρια και καταξιω-
μένους φορείς στον χώρο της καινοτομίας και των ΜΜΕ, με
συντονιστή το Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης. Παρέχει δωρεάν υπη-
ρεσίες για διεθνή επιχειρηματική συνεργασία, ενημέρωση για
ευρωπαϊκές πολιτικές, καινοτομία και μεταφορά τεχνολογίας, ενί-
σχυση της συμμετοχής των μικρομεσαίων επιχειρήσεων στα
ευρωπαϊκά προγράμματα για Έρευνα και Τεχνολογία. 

i
Enterprise Europe Network-Hellas
http://www.enterprise-hellas.gr/

Enterprise Europe Network 
http://www.enterprise-europe-network.ec.europa.eu/
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Βραβείο Καλής Πρακτικής απονεμήθηκε στο Εθνικό Κέντρο Τεκ-
μηρίωσης (EKT), συντονιστή του δικτύου Enterprise Europe Network-
Hellas, για τον σχεδιασμό και ανάπτυξη του "One-Stop-Shop e-
Newsletter" στον τομέα της Υγείας. Το e-Νewsletter διακρίθηκε
πανευρωπαϊκά για την ολοκληρωμένη πληροφόρηση, την προ-
ώθηση των συνεργασιών και την προβολή των υπηρεσιών του
ευρωπαϊκού Δικτύου Enterprise Europe Network. Η βράβευση
έγινε κατά τη διάρκεια του ετήσιου συνεδρίου του Δικτύου στις 7-
9 Οκτωβρίου, στη Στοκχόλμη. 

Τα Βραβεία Καλής Πρακτικής (Βest Practice Awards) απονέμονται
σε 4 κατηγορίες από τον ευρωπαϊκό Εκτελεστικό Οργανισμό για
την Ανταγωνιστικότητα και την Καινοτομία (Executive Agency for
Competitiveness and Innovation, EACI), μετά από ψηφοφορία
των μελών του Δικτύου. Στόχος είναι η διάδοση καινοτόμων εργα-
λείων και υπηρεσιών που βελτιώνουν την ανταγωνιστικότητα των
ευρωπαϊκών επιχειρήσεων. Το ελληνικό δίκτυο Enterprise Europe
Network-Hellas συμμετείχε με 4 καλές πρακτικές. 

Το "One-Stop-Shop e-Newsletter" βραβεύτηκε στην κατηγορία
"Επικοινωνία-Εργαλεία-Διαδικασίες προώθησης του Δικτύου".
Πρόκειται για ένα ηλεκτρονικό δελτίο που σχεδίασε και ανέπτυξε
το ΕΚΤ, στο πλαίσιο των ψηφιακών εκδόσεων του, για την κάλυ-
ψη των επικοινωνιακών αναγκών της ομάδας εργασίας του Δικτύ-
ου για τον τομέα της Υγείας (Healthcare Sector Group). To e-
Newsletter καλύπτει μια ευρεία θεματολογία: διεθνείς εκδηλώσεις,
επιχειρηματικές, τεχνολογικές και ερευνητικές συνεργασίες επιχει-
ρήσεων εντός και εκτός Ευρώπης, ευκαιρίες χρηματοδότησης και
ευρωπαϊκά προγράμματα έρευνας και τεχνολογίας, νέα σχετικά
με νομοθεσία και πολιτικές της ΕΕ, ιστορίες επιτυχίας του Δικτύ-
ου, χρήσιμους συνδέσμους και στοιχεία επικοινωνίας, κ.ά. Το e-
Newsletter αποστέλλεται σε όλους τους ενδιαφερόμενους φορείς

Πανευρωπαϊκή διάκριση ΕΚΤ για το "One-Stop-Shop 
e-Newsletter" στον τομέα της υγείας 

και ιδιώτες σε όλη την Ευρώπη, 2-3 φορές ανά έτος, ηλεκτρονι-
κά, χωρίς καμία οικονομική επιβάρυνση. 

Η αξιολόγηση των πρακτικών έγινε από επιτροπή εμπειρογνωμό-
νων με κριτήρια την ποιότητα, την καινοτομικότητα, τη συνάφεια
με τους στόχους του Δικτύου, αλλά και τη δυνατότητα προσαρ-
μογής στις ανάγκες των μελών του Δικτύου. Στο Συνέδριο, όπου
έγινε η βράβευση, συμμετείχαν περισσότεροι από 750 εκπρόσω-
ποι φορέων και επιχειρήσεων από όλη την Ευρώπη και πραγμα-
τοποιήθηκαν εργαστήρια, εκδηλώσεις δικτύωσης, συναντήσεις,
κ.λπ., με στόχο την καλύτερη επικοινωνία και συνεργασία των εθνι-
κών κοινοπραξιών που αποτελούν το Enterprise Europe Network. 

i
One-Stop-Shop e-Newsletter (Healthcare Sector Group) 
http://www.enterprise-
hellas.gr/publications/sector_enewsletters/

Πρόσκληση για συμμετοχή στο διεθνές
Forum επιχειρηματικών συναντήσεων που
πραγματοποιείται από τις 15 έως τις 18
Φεβρουαρίου 2010 στη Βαρκελώνη απευ-
θύνει το Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης (ΕΚΤ),
συντονιστής του Enterprise Europe Network-
Hellas. Η εκδήλωση διοργανώνεται στο
πλαίσιο του Mobile World Congress 2010
που αποτελεί το κορυφαίο γεγονός για τις
εταιρείες που παρέχουν προϊόντα και εφαρ-
μογές στον χώρο της Κινητής Τηλεφωνίας. 

Η εκδήλωση θα δώσει τη δυνατότητα σε
συμμετέχοντες από όλη την Ευρώπη να
παρουσιάσουν τα προϊόντα και τις υπη-
ρεσίες τους και να βρουν τους κατάλλη-
λους συνεργάτες. Θα πραγματοποιηθούν
διμερείς προκαθορισμένες συναντήσεις
μεταξύ των συμμετεχόντων, με βάση τη
ζήτηση και την προσφορά τεχνολογίας
(προϊόντα & τεχνογνωσία) και επιχειρη-
ματικών προτάσεων συνεργασίας. Είναι
σημαντικό να αναφερθεί ότι μεγάλοι τηλε-
πικοινωνιακοί κολοσσοί έχουν αναζητή-
σει συνεργασίες και προϊόντα μικρότερων

εταιρειών σε παρόμοιες εκδηλώσεις περα-
σμένων ετών. 

Η συμμετοχή στο Forum είναι δωρεάν, ενώ
επιπλέον θα δοθεί στους συμμετέχοντες,
χωρίς κόστος, βασικό εισιτήριο εισόδου
στην έκθεση Mobile World (κανονικής τιμής
600 ευρώ). Για τις εταιρείες που αναζη-
τούν συνεργασίες και δεν μπορούν να μετα-
βούν στην εκδήλωση, θα υπάρξει η δυνα-
τότητα εκπροσώπησής τους από το ΕΚΤ.

Οσοι ενδιαφέρονται να συμμετάσχουν στο
Forum μπορούν να απευθυνθούν για περισ-
σότερες πληροφορίες και διευκρινίσεις στο
ΕKT (κ. Κωνσταντίνο Καραμάνη, τηλ.: 210
7273918, e-mail: karamanis@ekt.gr).

Διεθνές Forum επιχειρηματικών συναντήσεων
στο Mobile World Congress 

i
Διεθνές Forum επιχειρηματικών συναντήσεων στο Mobile World Congress 2010 
http://www.enterprise-hellas.eu/events/details.dot?inode=7433

Mobile World Congress 2010 
http://www.mobileworldcongress.com/index.htm

Enterprise Europe Network-Hellas 
http://www.enterprise-hellas.eu/

ΕΚΤ
http://www.ekt.gr/
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Οι εταιρικές επενδύσεις έρευνας και ανάπτυ-
ξης αυξήθηκαν παγκοσμίως κατά 6,9% το
2008, παρά την οικονομική κρίση, σύμφωνα
με τη μελέτη "EU Industrial R&D Investment
Scoreboard" που δημοσίευσε πρόσφατα η
Ευρωπαϊκή Επιτροπή. Οι επενδύσεις των επι-
χειρήσεων με έδρα στην Ευρώπη αυξήθηκαν
κατά 8,1%, ποσοστό υψηλότερο από το αντί-
στοιχο των ΗΠΑ και της Ιαπωνίας. Όσον αφο-
ρά την Ελλάδα, 4 εταιρείες περιλαμβάνονται
στον πίνακα των 1.000 πρώτων ευρωπαϊκών
εταιρειών (Pharmathen, Intralot, Altec και
Epsilon net) για βιομηχανικές επενδύσεις στην
έρευνα. 

Οι "έξυπνες" επενδύσεις των ευρωπαϊκών
επιχειρήσεων στην έρευνα είναι καλή είδηση,
σύμφωνα με τον Επίτροπο για την επιστήμη
και την έρευνα Janez Potocnik, καθώς αποτελεί την καλύτερη
στρατηγική για να βγουν ενισχυμένες από την κρίση. Πράγματι,
οι ευρωπαϊκές εταιρείες κατόρθωσαν να διατηρήσουν την αύξη-
ση των επενδύσεών τους στην έρευνα σχεδόν αμετάβλητη στο
8,1%, από 8,8% το 2007, ενώ στις αμερικανικές εταιρείες μει-
ώθηκε από 8,6% το 2007 σε 5,7% το 2008. Οι εταιρείες που
εδρεύουν σε χώρες με αναδυόμενη οικονομία συνέχισαν να
παρουσιάζουν την υψηλότερη ανάπτυξη σε Έρευνα & Ανάπτυ-
ξη (Ε&Α): επικεφαλής η Κίνα με αύξηση 40%, ακολουθούν η
Ινδία (27,3%), η Ταϊβάν (25,1%) και η Βραζιλία (18,6%). 

Δύο εταιρείες της ΕΕ περιλαμβάνονται στην
πρώτη δεκάδα: η Volkswagen στην 3η θέση,
με επενδύσεις Ε&Α ύψους 5,93 δισ. ευρώ και
η Nokia στην 8η. Ο μεγαλύτερος επενδυτής
στον τομέα της Ε&Α παγκοσμίως ήταν η Toyota
Motor, με 7,61 δισ. ευρώ. Εξάλλου, σύμ-
φωνα με την έκθεση, οι εταιρείες από τις ανα-
δυόμενες χώρες παρουσιάζουν την υψηλότε-
ρη αύξηση στις επενδύσεις Έρευνας & Ανάπτυξης. 

Οι τομείς που, παγκοσμίως, συγκεντρώνουν
τις μεγαλύτερες επενδύσεις είναι τα φαρμα-
κευτικά προϊόντα και η βιοτεχνολογία (Παγκό-
σμια: 18,9%, ΗΠΑ: 25%), ενώ ακολουθούν
η αυτοκινητοβιομηχανία και τα εξαρτήματα
(Παγκόσμια: 17,1%, ΕΕ: 25%, Ιαπωνία: 27%).
Οι εταιρείες της ΕΕ προπορεύονται στους τομείς
έρευνας μεσαίας/υψηλής και μεσαίας/χαμηλής

έντασης, όπως τα αυτοκίνητα και εξαρτήματα, ο ηλεκτρονικός
και ηλεκτρικός εξοπλισμός ή η χημική βιομηχανία, ενώ οι εται-
ρείες των ΗΠΑ έχουν ηγετική θέση σε τομείς υψηλής έντασης. 

Ο πίνακας των 1.000 ευρωπαϊκών επιχειρήσεων με τις μεγαλύ-
τερες επενδύσεις στην έρευνα περιλαμβάνει 4 ελληνικές επιχει-
ρήσεις:

• Η φαρμακευτική εταιρεία Pharmathen βρίσκεται στη 355η
θέση, με επενδύσεις 29,98 εκατ. ευρώ (αύξηση 61,3% σε
σχέση με το 2007). Η εταιρεία απασχολεί 313 υπαλλήλους
και το ποσοστό των επενδύσεων στην έρευνα προς τις καθα-
ρές πωλήσεις είναι 40,4%

• Η εταιρεία πληροφορικής Intralot βρίσκεται στη 590η θέση,
με επενδύσεις 13,58 εκατ. ευρώ (μείωση 8% σε σχέση με
το 2007). Απασχολεί 4.706 υπαλλήλους και το ποσοστό
των επενδύσεων στην έρευνα προς τις καθαρές πωλήσεις
είναι 1,3%

• Η εταιρεία πληροφορικής Altec βρίσκεται στη 922η θέση,
με επενδύσεις 5,16 εκατ. ευρώ (μείωση 1,7% σε σχέση με
το 2007). Απασχολεί 1.088 υπαλλήλους και το ποσοστό
των επενδύσεων στην έρευνα προς τις καθαρές πωλήσεις
είναι 2,3%

• Η εταιρεία πληροφορικής Epsilon net βρίσκεται στη 950η
θέση, με επενδύσεις 4,94 εκατ. ευρώ (μείωση 7,8% σε σχέ-
ση με το 2007). Απασχολεί 174 υπαλλήλους και το ποσο-
στό των επενδύσεων στην έρευνα προς τις καθαρές πωλή-
σεις είναι 56%.

i
The 2009 EU Industrial R&D Investment Scoreboard
http://iri.jrc.ec.europa.eu/research/scoreboard_2009.htm

Pharmathen
http://www.pharmathen.gr/

Intralot
http://www.intralot.com

Altec
http://www.altec.gr/

Epsilon net
http://www.epsilonnet.gr/
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προωθώντας
την επιχειρηματικότητα

Μανιφέστο για τη δημιουργικότητα 
και την καινοτομία στην Ευρώπη 
Ευρωπαϊκό Έτος Δημιουργικότητας και Καινοτομίας το 2009
και ένα φιλόδοξο μανιφέστο -υπογεγραμμένο από εξέχουσες
προσωπικότητες από τον χώρο της επιστήμης, της τέχνης και
των επιχειρήσεων- έρχεται να επικυρώσει τη σημασία της δημι-
ουργικής σκέψης και της καινοτομίας στην προσπάθεια για την
ανάκαμψη της ευρωπαϊκής οικονομίας και την ανεύρεση λύσε-
ων στα σύγχρονα προβλήματα. 

Κορυφαίες ευρωπαϊκές προσωπικότητες από τους τομείς του
πολιτισμού, της επιστήμης, των επιχειρήσεων, της εκπαίδευ-
σης και του σχεδιασμού προσωπικότητες (μεταξύ άλλον ο
Karlheinz Brandenburg, εφευρέτης του mp3, ο Erne Rubik,
εφευρέτης του Κύβου του Ρούμπικ, ο Jean-Philippe Courtois,
πρόεδρος της Microsoft International, και η Rita Levi-Montalcini,
νευρολόγος κάτοχος του βραβείου Νόμπελ) εξέτασαν, με την
ιδιότητά τους ως πρέσβεις για το Ευρωπαϊκό Έτος δημιουργι-
κότητας και καινοτομίας, σε συζητήσεις που έγιναν κατά τη διάρ-
κεια του έτους στις Βρυξέλλες, καίρια ζητήματα γύρω από τη
δημιουργικότητα και την καινοτομία. 

Το αποτέλεσμα ήταν ένα Μανιφέστο, το οποίο περιγράφει τρό-
πους με τους οποίους η Ευρώπη θα μπορούσε να γίνει κινη-
τήρια δύναμη για νέες ιδέες και αλλαγές. Στόχος του είναι να
συμβάλει στη διαμόρφωση του οράματος της Ευρωπαϊκής Ένω-
σης σχετικά με τον ρόλο της δημιουργικότητας και της καινο-
τομίας που θα τροφοδοτήσει τη στρατηγική της Ένωσης τη δεκα-
ετία 2010-2020. Οι "επτά εντολές" του εγγράφου, οι οποίες
υποστηρίζονται από ισάριθμες δράσεις, είναι οι εξής: 

1. Υποστήριξη της δημιουργικότητας σε μια δια-
δικασία διά βίου μάθησης, με τον συνδυασμό
θεωρίας και πράξης.

2. Να καταστούν τα σχολεία και τα πανεπιστήμια
τόποι όπου οι σπουδαστές και οι εκπαιδευτικοί
θα συμμετέχουν στη δημιουργική σκέψη και την
πρακτική εκμάθηση.

3. Μετατροπή των θέσεων εργασίας σε τόπους
μάθησης.

4. Προώθηση ενός ισχυρού, ανεξάρτητου και πολύ-
μορφου πολιτιστικού τομέα που να μπορεί να
στηρίζει τον διαπολιτισμικό διάλογο.

5. Προώθηση της επιστημονικής έρευνας για την
κατανόηση του κόσμου, τη βελτίωση της ζωής
των ανθρώπων και την ενθάρρυνση της καινο-
τομίας.

6. Προώθηση των διεργασιών σχεδιασμού, της
σκέψης και των μέσων, της κατανόησης των
αναγκών, των συναισθημάτων, των προσδο-
κιών και των ικανοτήτων των χρηστών.

7. Υποστήριξη της επιχειρηματικής καινοτομίας,
που συμβάλλει στην ευημερία και τη βιωσιμό-
τητα. 

i
Μανιφέστο - Κείμενο 
http://create2009.europa.eu/fileadmin/Content/Downloads/PDF/
Manifesto/manifesto.el.pdf

Μανιφέστο - Δελτίο Τύπου Ε.Ε. 
http://ec.europa.eu/ellada/news/news/20091112_manifest_el.htm

Ευρωπαϊκό Έτος δημιουργικότητας και καινοτομίας
http://www.create2009.europa.eu/

Περισσότερα Νέα για Επιχειρηματικότητα & Καινοτομία στη διεύθυνση:

www.enterprise-hellas.gr/news

Με τους επιλεγμένους άξονες δράσης (Επένδυση στη γνώση,
Επαναπροσδιορισμός της εκπαίδευσης, Ανταμοιβή της πρωτο-
βουλίας, Πολιτιστική στήριξη, Προώθηση της καινοτομίας, Σκέ-
ψη σε παγκόσμιο πλαίσιο και Πράσινη οικονομία), οι Πρε-
σβευτές επισημαίνουν, μεταξύ άλλων, την ανάγκη για περισσότερες
επενδύσεις - δημόσιες και ιδιωτικές - στην απόκτηση και εφαρ-
μογή των γνώσεων. Κάτι τέτοιο, σύμφωνα πάντα με το μανι-
φέστο, σημαίνει περισσότερες δαπάνες στους τομείς της επι-
στήμης, της τεχνολογίας και του σχεδιασμού. Ταυτόχρονα,
όμως, σημαίνει και ότι πρέπει να διατεθούν περισσότερα χρή-
ματα για να μπορέσει ο κόσμος να παρακολουθήσει τις εξελί-
ξεις, π.χ. μέσω προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης και
δια βίου μάθησης. 

Η ομάδα τονίζει επίσης την ανάγκη υποστήριξης του κλάδου
του πολιτισμού, με τη δημιουργία νέων γεφυρών ανάμεσα στην
τέχνη, τη φιλοσοφία, την επιστήμη και τις επιχειρήσεις. Επιση-
μαίνει ότι η προώθηση της καινοτομίας στις φτωχές χώρες απο-
τελεί ηθική υποχρέωση και μειώνει τη μεταναστευτική πίεση,
ενώ καταλήγει με την πεποίθηση πως η δημιουργικότητα είναι
το βασικό εργαλείο για την εξεύρεση λύσεων που συνδυάζουν
τη βιωσιμότητα με την ευημερία. 

Οι πρέσβεις παρέδωσαν το μανιφέστο στον πρόεδρο της Επι-
τροπής κ. Jose Manuel Barroso σε τελετή που πραγματοποιή-
θηκε στην αίθουσα Τύπου της Επιτροπής. Ο κ. Barroso δήλω-
σε πως η Ευρώπη χρειάζεται αυτό το κοινό όραμα που μοιράζονται
οι Πρεσβευτές και το οποίο θα μεριμνήσει ώστε να ενσωμα-
τωθεί στη νέα στρατηγική της Επιτροπής για την ΕΕ του 2020.
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